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EDITAL N° 01/2023 DE SELEGAO SIMPLIFICADA DE DOCENTES DA REDE PUBLICA DE
ENSINO DE NILOPOLIS PARA VAGAS REMANESCENTES DE CURSOS DE POS-
GRADUAGAO LATO SENSU - ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
E ESPECIALIZACAO EM ENSINO DE MATEMATICA, AMBOS DO RJ.

A Secretaria Municipal de Educacao de Nilépolis (SEMED/ Nilopolis), torna publico o Edital
de Selecao Simplificada de Docentes da Rede Publica de Ensino desta rede municipal, em
colaboragao com o Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ/
Nilépolis) na oferta das vagas remanescentes para o ingresso nos cursos de pés-graduacgéao /afo
sensu — Especializacdo em Educacdo de Jovens e Adultos e Especializacdo em Ensino de
Matematica, proporcionados pelo proprio IFRJ.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Prefeitura de Nilépolis, através da SEMED/Nilépolis, sera responsavel pela abertura de
processo seletivo destinado aos profissionais da educacido da rede publica de ensino para o
preenchimento de vagas remanescentes, contando, da parte do IFRJ, com a participacédo da banca
examinadora formada por membros do corpo docente desses cursos.

1.2 Serdo ofertadas as vagas nao preenchidas através do edital publico do IFRJ n° 19/2022 -
PROCESSO SELETIVO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU -
ESPECIALIZACAO, disponivel no link:
https://portal.ifrj.edu.br/sites/default/files/IFRJ/Processos%20Seletivos/edital 019.2022 -
lato_sensu - versao final - publicacao.pdf

1.3 O Curso destina-se a diplomados em Nivel Superior e que atuem como docente nesta rede
publica.

1.4 Para saber mais sobre os Cursos de Pds-Graduacao Lato Sensu de Especializagdo em
Educacdo de Jovens e Adultos, ver o link: https://portal.ifri.edu.br/cursos-pos-graduacao/lato-
sensu/educacao-jovens-e-adultos-campus-nilopolis-presencial e o Curso de Especializagdo em
Ensino de Matematica, acessar o link: https://portal.ifrj.edu.br/cursos-pos-graduacao/lato-
sensu/ensino-matematica-campus-nilopolis-presencial

1.5 Para realizagao do(s) Curso(s), o candidato aprovado devera estar atento ao cumprimento
do processo seletivo descrito neste Edital, bem como, quando estiver matriculado, ter
disponibilidade de tempo para comparecer aos encontros presenciais dos Cursos realizados no
IFRJ e ainda:

a) Os encontros presenciais dos cursos ocorrerdo nos seguintes dias/horarios:
|. Especializacao em Educagao de Jovens e Adultos: tercas-feiras, de 13h as 18h; e
sabados, de 7h as 12h.

Il. Especializagdo em Ensino de Matematica: segundas-feiras, das 13h as 22h20min.

1.6 Os cursos de especializagao tém prazo de concluséo de 1(um) ano e meio (18 meses), que
podera ser prorrogado, a critério do Colegiado do Curso, por até 6 (seis) meses, envolvendo o
desenvolvimento de um Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC), no formato definido no Projeto
Pedagogico do Curso (PPC).
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1.7 Ressalta-se que, portratar-se de processo seletivo para vagas remanescentes, 0s
interessados devem estar cientes que iniciardo seus estudos a partir de ja iniciadas as primeiras
disciplinas do Curso, pois sua entrada nele dar-se-a ap6s a constituicao das turmas iniciais.

Secretaria Municipal de

1.7.1 O dia de inicio das aulas para cada curso estao dispostos no ANEXO | - CRNOGRAMA.
2. DAS VAGAS

2.1 A disponibilidade de vagas foi condicionada a existéncia de vagas ociosas, apdés as
reclassificagdes previstas no edital publico do IFRJ n° 19/2022, conforme descricao abaixo:

CURSOS DE Eés' ANO LETIVO DE 2023 - TIPO DE VAGAS
GRADUACAO Pessoa | Negros ou Ampla
Indi Total de V

LATO SENSU Deff:i‘;cia naIgenas | ¢ oncorréncia otal de vagas
Especializagdo em Educacéao 01 01 03 05
de Jovens e Adultos
Especializagdo em Ensino de 01 02 04 07
Matematica
TOTAL 02 03 08 12

2.1.1 A distribuicao dessas vagas leva em conta os critérios estabelecidos pela Resolugao N° 55,
de 16 de outubro de 2019, do Conselho Superior do IFRJ, que aprova a politica de agdes afirmativas
para negros (pretos e pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia nos programas de pds-
graduacéo do IFRJ.

2.1.2 Das vagas destinadas, 5% (cinco por cento) serdo providas para candidatos que se
declararem Pessoa com Deficiéncia (PcD) e, 20% (vinte por cento) para candidatos que se
autodeclararem Negros (pretos ou pardos) ou indigenas (NI), em conformidade com a resolugéo
supracitada.

2.2. Os candidatos que se declararem Pessoa com Deficiéncia (PcD) e os autodeclarados Pretos
(negros e pardos) ou Indigenas (NI), concorrerdo em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos.

2.3. Para concorrer a uma das vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato
devera:

| - No ato da inscrigéo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia (PcD);

[I- Enviar a documentagdo exigida no subitem 3.4, alinea “a” anexada apdés o
preenchimento do formulario de inscricdao, juntamente com os demais documentos
exigidos para a participacao do processo seletivo (item 3.3); e

lll- Caso seja convocado, apresentar-se a Averiguagcao da Deficiéncia Declarada a ser
realizada de forma presencial, em observancia aos itens 4, 5 e seus subitens.

2.3.1.0 candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) concorrera concomitantemente as
vagas reservadas de seu grupo e as vagas destinadas a Ampla Concorréncia (AC), de acordo com
a sua classificagao no processo seletivo.
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2.3.2.Consideram-se Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadram nas categorias
relacionadas no Artigo 4° do Decreto Federal N° 3.298/99 e suas alteragdes, e na Lei N° 14.126/21.

2.3.3.0 candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) participara do processo seletivo em
igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, resguardadas as condi¢gdes especiais descritas
neste Edital, e em conformidade com o previsto no Art.2° do Decreto Federal N° 9.508/18, no que
concerne:

| - A avaliagdo e aos critérios de aprovagéo;
lI- A nota minima exigida para os demais candidatos.

2.3.4.0 candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) classificado dentro do numero de
vagas oferecido para a Ampla Concorréncia (AC) nao sera computado para efeito do preenchimento
desta vaga reservada.

2.3.5.0 candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD), em sua inscrigdo, mesmo estando
classificado para a Ampla Concorréncia (AC), se convocado, devera apresentar-se,
obrigatoriamente, a Averiguacdo da Deficiéncia Declarada, a ser realizada em formato
presencial, em observancia aos itens 4, 5 e seus subitens.

2.3.6.Em caso de desisténcia de candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) aprovado em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato PcD posteriormente classificado.

2.3.7.Na hipotese de nao haver candidatos declarados Pessoa com Deficiéncia (PcD) aprovados
em numero suficiente para ocupar essas vagas reservadas, as vagas remanescentes desse tipo de
vaga serao revertidas para os demais candidatos aprovados pela Ampla Concorréncia (AC),
observada a ordem de classificagao.

2.3.8.As vagas reservadas a candidatos declarados Pessoa com Deficiéncia (PcD) que nao foram
ocupadas por falta de candidatos inscritos ou classificados neste tipo de vaga, serao preenchidas
por candidatos aprovados na Lista da Ampla Concorréncia (AC), observada a ordem de
classificacao.

2.3.9.0 candidato Pessoa com Deficiéncia que ndo comparecer a Averiguacao da Deficiéncia
Declarada ou nao for considerado apto pela Comissao de Averiguagédo da Deficiéncia Declarada
sera eliminado do processo seletivo, ainda que tenha pontuacgao para classificar- se nesse tipo de
vaga reservada ou na de Ampla Concorréncia (AC).

2.4. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos candidatos autodeclarados
Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) devera:

I- No ato da inscrigéo, autodeclarar-se preto, pardo ou indigena, conforme o quesito “cor ou
raca” utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

II- Enviar a documentagdo exigida no subitem 3.4, alinea “b”, anexada apés o
preenchimento do Formulario de Inscrigado, juntamente com os demais documentos
exigidos para a participacao do processo seletivo (item 3.3); e

lll-Apresentar-se, obrigatoriamente, a convocacdo para a Averiguagao da
Heteroidentificagdo Racial das Vagas Reservadas aos Negros (pretos ou pardos) ou
Indigenas (NI) a ser realizada de forma presencial conforme convocacao a ser realizada,
em observancia aos itens 4, 5 e seus subitens.

2.4.1.0 candidato autodeclarado Negro reto ou pardo) ou Indigena (NI) concorrera
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concomitantemente as vagas reservadas de seu grupo e as vagas destinadas a Ampla
Concorréncia (AC), de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

2.4.2.0 candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI) classificado dentro do
numero de vagas oferecido para Ampla Concorréncia (AC) nao sera computado para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

2.4.3.0 candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI) em sua inscrigdo, mesmo
estando classificado para a Ampla Concorréncia (AC), devera, obrigatoriamente, apresentar-se a
Comissao de Averiguacao da Heteroidentificagdao Racial, conforme convocacao a ser realizada,
em observancia aos itens 4, 5 e seus subitens.

2.4.4.Em caso de desisténcia de candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI)
aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato autodeclarado Negro ou
Indigena (NI) posteriormente classificado.

2.4.5.Na hipdtese de nao haver candidatos autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas
(NI) aprovados em numero suficiente para ocupar essas vagas reservadas, as vagas
remanescentes deste tipo de vaga serdo revertidas para os demais candidatos aprovados pela
Ampla Concorréncia (AC), observada a ordem de classificagao.

2.4.6.As vagas reservadas a candidatos autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas
(NI) que nao foram ocupadas por falta de candidatos inscritos ou classificados neste tipo de vaga,
serao preenchidas por candidatos aprovados na lista de Ampla Concorréncia (AC), observada a
ordem de classificagao.

2.4.7.0 candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI) que ndo comparecer a
Averiguacao ou nao for considerado apto pela Comissao de Averiguacao da Heteroidentificagao
Racial sera eliminado do processo seletivo, ainda que tenha pontuagao para classificar-se nesse
tipo de vaga reservada ou na de Ampla Concorréncia (AC).

3.DA INSCRICAO

3.1 As inscrigbes ocorrerdo no periodo de 01/02/2023 até as 00h do dia 17/02/2023.

3.2 A inscricdo devera ser realizada por meio de preenchimento do Formulario de Inscricao
(ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO), que deve ser escrito pelo candidato de forma legivel e salvo
em PDF, onde constara itens obrigatorios de serem respondidos pelo candidato.

3.3 No momento da inscrigdao, deverdao ser enviados, em anexo, para o e-mail:
semed.inscricaoifri@gmail.com: o formulario de inscri¢ao, mais os documentos obrigatorios
do item 5.1 da Etapa |, que sdo Carta de Intencao e o Curriculo.

3.4 Aqueles que concorrerem as vagas reservadas (autodeclarados PcD; negros ou indigenas)
deverao também entregar, no ato de inscricao a seguinte documentagao, conforme o caso:

a) Para os candidatos Pessoa com Deficiéncia (PcD), além dos documentos listados no item
3.3: laudo médico emitido, no maximo, ha 3 (trés) meses antes do periodo de inscricdo, por
médico especialista na deficiéncia apresentada, que ateste a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia (deficiéncia fisica; surdez ou deficiéncia auditiva; cegueira ou baixa visao;
deficiéncia intelectual; surdo-cegueira; transtorno do espectro autista; ou deficiéncia multipla),
com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas

SCID-102, bem como a grovével causa da deficiéncia, contendo as assinaturas e os carimbos

Rua Pedro Alvares Cabral, 305 Centro Nilépolis [=] 3 [=]
:;f'-k.h"‘

(21) 2692-4947 Eiﬁ




FRIFEITURA MUKITIFAL

e i i Secretaria Municipal de
_ Estado do Rio de Janeiro pa
& NILOPOLIS  p/ fcitira Municipal de Nilopolis EDUCACAO

dos profissionais especializados com o numero de registro nos respectivos conselhos, bem
como exames complementares ao laudo;

b) Para os candidatos autodeclarados Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI), além dos
documentos listados no item 3.3: Autodeclaragcdo de raga/etnia (ANEXO Il -
AUTODECLARACAO DE RACA/ETNIA)

3.5 O candidato ao enviar a sua documentacao online devera preencher no campo de assunto:
Documentacao da Selecao Simplificada IFRJ e SEMED_Curso xxxx (escrever o curso que
estara concorrendo) NOME DO CANDIDATO

3.6 Sera de total responsabilidade do candidato a veracidade das informacbes prestadas no
Formulario de Inscrigdo, bem como a anexagao de toda a documentagao exigida neste Edital.

3.6.1 O candidato que nao conseguir realizar sua inscri¢ao online e anexar a documentacgao exigida
nesta se¢do nao tera a sua inscrigao validada.

4.DA SELECAO:

4.1 As etapas do processo seletivo serdo desenvolvidas para cada curso como descrito abaixo:

I. ETAPA 1: Analise de Carta de Intencao e Analise de Curriculo
(eliminatoria/classificatoria);

II. ETAPA 2: Entrevista (eliminatéria/classificatoria);

Ill. ETAPA 3: Candidatos autodeclarados PcDs; negros ou indigenas): Averiguacao das
vagas reservadas (eliminatoria/obrigatéria).

4.1.1 A cada etapa sera atribuida uma pontuacdo para a classificacdo dos candidatos, nos
limites estabelecidos na tabela abaixo:

NATUREZA NOTA NOTA
ETAPA MINIMA MAXIMA
1. Andlise de Carta de Intengao e Eliminatoria/ 25,0 60,0
Analise de Curriculo Classificatoria
2. Entrevista Eliminatoria/ 25,0 40,0

Classificatoria

3. Averiguagao das Vagas Reservadas Eliminatéria/ — —
Obrigatéria

TOTAL 50,0 100,0

4.2 A avaliagdo dos documentos enviados e etapas acima descritas sera realizada por Bancas
Examinadoras formadas por membros do corpo docente dos Cursos do IFRJ e os resultados
preliminares e finais serdo divulgados conforme informagdes dispostas no ANEXO | -
CRONOGRAMA.

4.3 Os candidatos ndo poderdo entrar em contato direta ou indiretamente com as Bancas
Examinadoras, sob o risco de eliminacao deste processo seletivo.
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4.4 Sera eliminado deste processo seletivo, a qualquer momento, o candidato que:
I. Nao cumprir o exigido em todas as etapas previstas neste Edital;
Il. Causar desordem nos trabalhos referentes a este processo seletivo;
Ill. Nao enviar a documentacgao exigida para a inscrigao, conforme disposto no item 5 deste
edital;
IV. Apresentar o curriculo com informacéo falsa;
V. Utilizar-se de documentos falsos ou irregulares para participar do processo seletivo; e
VI. Nao comparecer a etapa de Entrevista.

Secretaria Municipal de

5.DAS ETAPAS:

ETAPA 1: Analise de Carta de Intencdo e Analise de Curriculo

5.1 Neste processo seletivo simplificado de vagas remanescentes, serao realizadas as analises de
dois documentos na Etapa 1, a saber: a Carta de Intengao e o Curriculo do candidato.

5.1.1 A nota desta Etapa se constituira da soma da pontuacao atribuida na analise da Carta de
Intencdo e da pontuagdo atribuida na analise do Curriculo, compreendendo as notas minimas e
maximas dispostas no item 4.1.1 deste Edital.

5.2 A Analise da Carta de Intengao tera como base o modelo contido no ANEXO IV — MODELO DE
CARTA DE INTENCAO.

5.2.1 Sera atribuida, para a analise da Carta de Intengao, uma nota, com o valor maximo de 40,0
(quarenta) pontos.

5.2.2 Sera eliminado nesta etapa o candidato que apresentar a Carta de Intengao:
I. fora do formato e/ou em que ndo constem todos os elementos exigidos no modelo contido
no ANEXO IV — MODELO DE CARTA DE INTENCAO; ou
Il. contendo plagio, em qualquer proporcionalidade.

5.3 A Analise de Curriculo sera realizada com base na tabela de pontuagéo contida no ANEXO V —
TABELA DE PONTOS PARA A ETAPA DE ANALISE DE CURRICULO LATTES.

5.4 Sera atribuida, para a andlise do Curriculo, uma nota associada somente aos itens constantes
do Curriculo do candidato, com o valor maximo de 20,0 (vinte) pontos, sendo eliminado o
candidato que n&o o enviar no ato de inscricdo.

5.5 O candidato podera entregar o Curriculo Lattes que é extraido da Plataforma Lattes do CNPq,
contendo as seguintes informacoes:

I. Formacéo;

Il. Atuagéao profissional;

lll. Projetos;

IV. Producgao bibliografica, técnica e/ou artistico-cultural,

V. Bancas; e

VI. Eventos.

5.5.1. Orientagdes para realizar a extragdo do Curriculo Lattes na Plataforma Lattes do CNPq:
I. Acessar a Plataforma Lattes (link: https://lattes.cnpq.br/) e selecionar “atualizar curriculo”
no menu a esquerda da tela inicial;
Il. Acessar a Plataforma com seu login e senha;

I1l. No menu vertical a direita! selecionar o icone “exgortar” ggenultimo icone do menu!'!
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IV. Selecionar “RTF” na janela que ira aparecer;

V. Selecionar as informacdes discriminadas no item 5.6 e apertar o botao “confirmar”;

VI. O arquivo sera salvo em seu dispositivo. Ele podera ser aberto em editor de texto, como
o Microsoft Word;

VII. Salvar o arquivo em formato PDF para enviar no ato de inscrigdo do processo seletivo.
Isso podera ser feito, por exemplo, pelo editor de texto ao selecionar a op¢ao “PDF (.pdf)”
em “salvar como”.

5.6 O Resultado Preliminar da Etapa 1 sera divulgado no dia, no horario e no local indicado no
ANEXO | - CRONOGRAMA.

5.7 Sera permitido, ao candidato, solicitar recurso da nota obtida nesta Etapa, no periodo indicado
no ANEXO | CRONOGRAMA. O candidato devera preencher o formulario do ANEXO VI -
FORMULARIO DE RECURSO e envidlo como anexo em PDF para o e-mail
semed.inscricaoifri@gmail.com com assunto: PEDIDO DE RECURSO_NOME DO CANDIDATO.

5.7.1. O candidato que enviar mais de 1 (um) recurso tera como considerado valido apenas o
primeiro envio.

5.7.2. Os recursos enviados fora do prazo em conformidade com o cronograma serao indeferidos.

5.7.3. Os documentos enviados no periodo de recursos serdao desconsiderados.

5.7.4. O parecer sobre 0s recursos interpostos é irrecorrivel.

5.8 O Resultado Final da Etapa 1 sera divulgado no dia, no horario e no local indicado no ANEXO |
- CRONOGRAMA.

ETAPA 2: ENTREVISTA

5.9 A Entrevista acontecera de forma remota, através de link do Google Meet que sera informado
no momento da convocagao para as entrevistas, a ser realizada em data, horario e local dispostos
no ANEXO | - CRONOGRAMA.

5.9.1 A convocagao para as entrevistas obedecera a ordem alfabética dos candidatos habilitados
para participar desta etapa.

5.9.2 E vedado ao candidato solicitar a alteragdo do formato da entrevista definido pela Banca
Examinadora.

5.9.3 O candidato podera, a critério da Banca Examinadora, fazer uma breve exposicdo de seu
Curriculo e de sua Carta de Intencao e respondera as perguntas da Banca Examinadora.

5.9.4 Nesta etapa, sera atribuida uma nota, com o valor maximo de 40,0 (quarenta) pontos, sendo
eliminado o candidato que nao obtiver, no_minimo, 25,0 (vinte e cinco) pontos ou ndo_se
apresentar a Banca Examinadora no dia e no horario definidos para a Entrevista.

5.10 A Entrevista tera duragdo determinada por cada Banca Examinadora, de, no minimo, 10 (dez)
minutos e, no maximo, 30 (trinta) minutos, com o intervalo de, no minimo, 5 (cinco) minutos entre
cada entrevista.

5.10.1 Havera tolerancia de, no maximo, 5 (cinco) minutos de atraso pelo candidato, para o inicio
da Entrevista, e esse tempo sera contabilizado dentro do periodo de sua duragao.
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4.10.2 O candidato que fizer uso de meios ilicitos ou receber ajuda de terceiros durante a Entrevista
sera eliminado.

5.10.3 E vedado ao candidato realizar a Entrevista em datas e horarios diferentes do que foi
divulgado na convocacéao para a entrevista.

5.10.4 A Banca Examinadora podera realizar eventuais ajustes de horario em situacoes
excepcionais.

5.10.5 Na convocacgao para a Entrevista, sera informado também o dia e horario de sua realizagao,
bem como o link de acesso para o Google Meet (gerado e administrado exclusivamente pela Banca
Examinadora) e ainda:

a) Para a realizagao da entrevista, o candidato devera se identificar a Banca Examinadora,
apresentando-a um documento de identidade oficial original com foto.

b) O IFRJ e a Prefeitura Municipal de Nilépolis ndo se responsabilizardo por problemas de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacgao ou fatores externos no momento da Entrevista.

c) O candidato devera, por ocasiao da realizagdo da Entrevista remota, habilitar a cAmera e o
microfone no inicio da sessdo on-line da webconferéncia, que devem ser mantidos
habilitados durante todo o periodo de sua realizagao.

d) O candidato que ndo acessar o link para a entrevista remota, no dia e horarios definidos,
independentemente da alegacgao, estara eliminado do processo seletivo.

5.10.6 A Entrevista sera individual, ndo podendo ser assistida por terceiros, com exce¢ao do prévio
aviso de candidatos com deficiéncia declarada que necessitem de assisténcia. No entanto, o
assistente a Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo podera intervir nas respostas dadas pelo candidato
e considerar que:

a) O candidato que necessitar de assisténcia para esta etapa devera enviar um e-mail para
semed.inscricaoifri@gmail.com no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas antes da
realizacao da Entrevista, informando que tipo de necessidade especial apresenta e/ou se 0
candidato precisara de terceiros para a realizagao desta etapa.

5.10.7 Em hipdtese alguma, sera aceito atestado médico, declaragcado de trabalho ou certiddo de
6bito de familiares ou qualquer outro documento para a realizacdo da Entrevista em dia diferente
ao estabelecido neste Edital.

5.10.8 A Entrevista podera ser gravada pela Banca Examinadora como registro e nao sera
disponibilizada ao candidato, sendo de utilizagao prépria do IFRJ. Essa gravacao ficara arquivada
até o final do processo seletivo, sendo excluida apés a divulgagéo do resultado dos recursos e a
homologagéo do processo seletivo.

5.11 O Resultado Preliminar da Entrevista sera divulgado no dia, no horario e no local indicado no
ANEXO | - CRONOGRAMA.

5.11 Sera permitido, ao candidato, solicitar recurso da nota obtida nesta Etapa, no periodo indicado
no ANEXO | - CRONOGRAMA. O candidato devera preencher o formulario do ANEXO VI -
FORMULARIO DE RECURSO e envidlo como anexo em PDF para o e-malil
semed.inscricaoifri@gmail.com com assunto: PEDIDO DE RECURSO_NOME DO CANDIDATO.
5.11.1 O candidato que enviar mais de 1 (um) recurso tera como considerado valido apenas o

primeiro envio.

5.11.2 Os recursos enviados fora do prazo em conformidade com o cronograma serao indeferidos.
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5.11.3 Os documentos enviados no periodo de recursos serdo desconsiderados.

5.11.4 O parecer sobre 0s recursos interpostos é irrecorrivel.

5.12 O Resultado Final da Entrevista sera divulgado no dia, no horario e no local indicado no ANEXO
| - CRONOGRAMA, juntamente com a lista final de classificados no processo seletivo de vagas
remanescentes.

ETAPA 3: AVERIGUACAO DAS VAGAS RESERVADAS (Deficiéncia Declarada e
Heteroidentificacdo Racial

5.13 A Convocacéao para a Averiguagao das Vagas Reservadas para Deficiéncia Declaradados
candidatos declarados Pessoa com Deficiéncia (PcD), se necessaria, e para a Heteroidentificagdo
Racial dos candidatos autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) sera publicada
na data, no horario e no local indicado no ANEXO | -CRONOGRAMA.

5.13.1 A Averiguacao da Heteroidentificagdo Racial € uma etapa de natureza eliminatériae
classificatoria e sera realizada de forma presencial por Comissao propria do IFRJ, designada
para tal finalidade. Na Convocacgao, serao informados a data, o horario e o local no qual o
candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI) devera, obrigatoriamente,
comparecer e se apresentar a Comissao, nao havendo novo agendamentopara os candidatos que
faltarem.

5.13.2 A Averiguagcao da Deficiéncia Declarada ¢ uma etapa de natureza eliminatéria e
classificatoria e sera realizada por Comissao propria do IFRJ, designada para tal finalidade, por
meio da analise do laudo médico enviado pelo candidato declarado Pessoa com Deficiéncia
(PcD), exigido no subitem 3.4. para a inscrigdo. Caso necessario, a Comissaopodera convocar o
candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) para a averiguacdode forma presencial,
quando serao informados a data, o horario e o local no qual o candidato declarado Pessoa com
Deficiéncia (PcD) devera, obrigatoriamente, comparecere se apresentar a Comissao, nao
havendo novo agendamento para os candidatos que faltarem.

5.13.3 Nao havera tolerancia de horario, exceto por eventuais ajustes de horario por parte das
Comissodes em situagdes excepcionais. No caso da Averiguagao de Heteroidentificacdo Racial, o
candidato devera comparecer ao local estabelecido em, pelo menos 30 (trinta) minutos antes do
horario marcado para a averiguacao presencial. E quanto for convocado, o candidato Pessoa com
Deficiéncia (PcD) devera comparecer ao campus, pelo menos, 30 (trinta) minutos antes do horario
marcado para a averiguacao de forma presencial.

5.13.4 Em hipotese alguma, sera aceito atestado médico, declaragao de trabalho ou certidadode
Obito de familiar ou qualquer outro documento para a néo realizagdo da Averiguagdo no dia e
horario divulgado na Convocagéo.

5.14 A reprovacao nas Averiguagoes de PcD e NI ou 0 nao comparecimento no dia e horario
previstos acarretara a perda de direito a vaga, sendo garantida a interposigdo de recurso no
primeiro caso.
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5.15 O candidato que fizer uso de meios ilicitos ou receber a ajuda de terceiros, sem o
conhecimento prévio do responsavel pela condug¢ao do processo seletivo sera eliminado.

5.16 As ComissbGes das Averiguacdes levardo em conta, para a avaliacdo dos candidatos
convocados, a seguinte documentacéo:

I. Para os candidatos declarados Pessoa com Deficiéncia (PcD): laudo médico emitido, no

maximo, ha 3 (trés) meses antes do periodo de inscricdo, por médico especialista na deficiéncia

apresentada, que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia (deficiéncia fisica; surdez ou
deficiéncia auditiva; cegueira ou baixa visdo; deficiéncia intelectual; surdo- cegueira; transtorno
do espectro autista; ou deficiéncia multipla), com expressa referéncia aocédigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia,
além de exames e documentos que comprovem a deficiénciadeclarada, contendo as assinaturas

e os carimbos dos profissionais especializados com o numero de registro nos respectivos

conselhos, sendo considerados elegiveis para o sistemade reserva de vagas para Pessoas com

Deficiéncia (PcD) os seguintes casos:

a) Deficiéncia fisica (Decreto N° 5.296/2004) — pessoa com alteragdo completa ou parcial deum
ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao
ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita
ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o
desempenho de funcgoes;

b) Surdez ou deficiéncia auditiva (Decreto N° 5.296/2004) — pessoa com perda bilateral, parcial
ou total, de 41 dB (decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz,
1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz (hertz);

c) Cegueira ou baixa visdo (Decreto N° 5.296/2004) — pessoa com cegueira na qual a acuidade
visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho com a melhor corregéo 6ptica,baixa visao na
qual a acuidade visual esta entre 0,30 e 0,05 no melhor olho com a melhor corregao éptica,
caso na qual a somatéria da medida do campo visual em ambosos olhos for igual ou menor
que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condi¢desanteriores; d) Deficiéncia
intelectual (Decreto N° 5.296/2004) - pessoa com funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos 18 (dezoito) anos de idade
e limitacbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como
comunicacgao, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizagdo de recursos da comunidade,
saude e seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho;

e) Surdocegueira (Nota Técnica MEC/SEESP/GAB N° 11/2010) — pessoa com deficiéncia unica
que apresenta caracteristicas peculiares como graves perdas auditiva e visual, levando
quem a possui a ter formas especificas de comunicagao para ter acesso a lazer, educacéo,
trabalho e vida social, ndo havendo, necessariamente, uma perda totaldos dois sentidos,
podendo a surdocegueira ser caracterizada como cegueira congénitae surdez adquirida,
surdez congénita e cegueira adquirida, cegueira e surdez congénitas, cegueira e surdez
adquiridas, baixa visdo com surdez congénita ou baixa visdo com surdez adquirida;

f) Transtorno do espectro autista (Lei N° 12.764/2012) — pessoa com transtorno do espectro
autista, considerada para efeitos legais como pessoa com deficiéncia, caracterizado como
sindrome clinica de deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagao e
das interacdes sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo
verbal usada para interacdo social, auséncia de reciprocidade social, faléncia em
desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento, ou ainda
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como sindrome clinica de padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses
e atividades, manifestados porcomportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns, excessiva aderéncia a rotinas e padrbes de
comportamentos ritualizados, interesses restritos e fixos;

g) Deficiéncia multipla (Decreto N° 5.296/2004) — associacao de 2 (duas) ou mais deficiéncias.

II. Para os candidatos autodeclarados Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI):
Autodeclaragéo de Raca/Etnia (ANEXO Ill - AUTODECLARAGAO DE RAGA/ETNIA).

5.16.1 A auséncia de qualquer documento exigido pelo Edital resultara na eliminagcao do
candidato nesta etapa.

5.16.2 Sera permitido que o candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD), caso seja
convocado, apresente novos documentos comprobatdrios relativos a deficiéncia declarada que

sejam complementares aos exigidos no item 3.4 alinea “a”, referente a inscri¢ao.

5.16.3 N&o serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacao, em procedimentos de
heteroidentificacao realizados em outros concursos publicos e/ou processos seletivos federais,
estaduais, distritais e municipais.

5.17 O candidato autodeclarado Negro (preto ou pardo) ou Indigena (NI),independentemente da
sua classificagdo dentro do numero de vagas para a Ampla Concorréncia (AC), devera
obrigatoriamente se apresentar a Comissao de Averiguaciaoda Heteroidentificagao Racial,
conforme dia e horario agendados na Convocagao, e realizar sua Averiguagao.

5.18 Os critérios de Averiguagao da Heteroidentificagao Racial de candidatos autodeclarados
Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) considerarao, tdo somente, os aspectos fenotipicos
do candidato, os quais serao verificados obrigatoriamente com a sua presenga na Averiguagao.

5.19 A Averiguagdao da Heteroidentificagdo Racial de candidatos autodeclarados Negros
(pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) sera gravada.

5.19.1 A gravacdo da Averiguagcdao da Heteroidentificagdo Racial de candidatos
autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) sera obrigatéria e fara parte do
registro desta Averiguacéo.

5.19.2 A gravacdo do procedimento da Averiguacao da Heteroidentificagdo Racial de
candidatos autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) é de utilizagao exclusiva
do IFRJ, e ndo sera disponibilizada ao candidato.

5.19.3 Para a realizagdao da Averiguacdo da Heteroidentificagdo Racial, os candidatos
autodeclarados Negros (pretos ou pardos) ou Indigenas (NI) deverao se identificar, portando um
documento de identidade oficial original com foto.

5.19.4 Nao serao permitidos aderecos que dificultem a verificacdo fenotipica do candidato pela
Comissao de Averiguacao da Heteroidentificagao Racial, tais como: boné, chapéu, maquiagem,
camisa de manga comprida, mascara, viseira, protetor facial, touca, lengo, turbante, entre
outros.
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5.20 Sera eliminado deste processo seletivo o candidato autodeclarado Negro (preto oupardo)
ou Indigena (NI) que:

I. tiver a sua Autodeclaracao de Racga/Etnia indeferida pela Comissdo de Averiguagado da
Heteroidentificacdo Racial,

Il. recusar a gravacao do procedimento de Averiguacdo da Heteroidentificacdo Racial;
lll.prestar declaracao falsa; e

IV. ndo comparecer ao procedimento de Averiguagdo da Heteroidentificacdo Racial
presencial no dia, horario e local definidos na Convocacao.

5.21 O candidato declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD), quando convocado de forma
presencial para a Averiguacao, devera responder as perguntas feitas pela Comissao, baseadas
no laudo médico apresentado para este processo seletivo, em relagao a deficiénciadeclarada.

5.21.1 O laudo médico devera ter sido emitido, no maximo, ha 3 (trés) meses antes do
periodo de inscricdo, ndo sendo considerados laudos emitidos em prazo superior a esse.

5.21.2 O candidato s6 devera responder as perguntas feitas pela Comissao, baseadas nolaudo
médico apresentado para este processo seletivo, em relagao a deficiéncia declarada.

5.22 Sera eliminado do processo seletivo do IFRJ o candidato declarado Pessoa com
Deficiéncia (PcD) que:
l. prestar declaracio falsa; e
Il. quando convocado, ndo comparecer a Averiguagdo no dia, horario e local definidos na
Convocagao.

5.23 O Resultado Preliminar da Averiguacdo das Vagas Reservadas sera divulgado no dia, no
horario e no local indicado no ANEXO | - CRONOGRAMA.

5.24 Sera permitido, ao candidato, solicitar recurso do resultado obtido nesta Etapa, no periodo
indicado no ANEXO | - CRONOGRAMA. O candidato devera preencher o formulario do ANEXO VI
- FORMULARIO DE RECURSO e enviad-lo como anexo em PDF para o e-mail
semed.inscricaoifri@gmail.com com assunto: PEDIDO DE RECURSO_NOME DO CANDIDATO.

5.24.1 O candidato que enviar mais de 1 (um) recurso tera como considerado valido apenas o
primeiro envio.

5.24.2 Os recursos enviados fora do prazo em conformidade com o cronograma serao indeferidos.

5.24.3 Os documentos enviados no periodo de recursos serdo desconsiderados.

5.24.4 O parecer sobre 0s recursos interpostos é irrecorrivel.

5.25 O Resultado Final da Averiguacao das Vagas Reservadas sera divulgado no dia, no horario e
no local indicado no ANEXO | - CRONOGRAMA, juntamente com a lista final de classificados no
processo seletivo de vagas remanescentes.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1. A Classificacao Final do Processo Seletivo sera divulgada no dia, no horario € no local indicado
no ANEXO | - CRONOGRAMA.
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6.1.1. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, a partir da Nota Final (NF)
resultante do somatdrio das notas obtidas em cada etapa, e preencherao as vagas oferecidas de
acordo com o estabelecido neste Edital.

6.1.2. A Nota Final (NF) minima para aprovagido no Processo Seletivo sera de 50,0 (cinquenta)
pontos e a maxima, 100,0 (cem) pontos.

6.1.3. Em caso de empate, serdo aplicados os seguintes critérios, validos para todos os cursos
participantes deste processo seletivo simplificado de vagas remanescentes, privilegiando-se, nesta
ordem, o candidato que detiver a maior:

I. idade entre os idosos (maiores de 60 anos), conforme previsto no artigo 27, paragrafo unico,
da Lei n® 10.741/2003;

[l. nota na Analise da Carta de Intencao e da Analise do Curriculo (ETAPA 1);

[ll. nota na Entrevista (ETAPA 2);

IV. idade.

6.1.4 Nao havera reclassificacdo de candidatos, caso todas as vagas ociosas nao forem
preenchidas na classificacao final.

7. DAS MATRICULAS

7.1 A matricula dos candidatos classificados sera realizada no periodo indicado no ANEXO | -
CRONOGRAMA.

7.1.1 Nao sera permitida a matricula simultanea em mais de 1 (um) curso de pés-graduacao
do IFRJ.

7.2 O candidato classificado devera enviar obrigatoriamente os seguintes documentos (frente e
verso, se houver) para a matricula, no formato PDF, para o e-mail spg.cnil@ifrj.edu.br),
informando no assunto do e-mail o0 nimero do edital, 0 nome do completo e 0 nome do curso do
candidato classificado:

I. 1 (uma) foto recente, tamanho 3x4, em formato digital;

Il. Cépia digitalizada da Carteira de Identidade (Registro Geral);

lll. Cépia digitalizada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

IV. Cépia digitalizada do Titulo de Eleitor e do(s) comprovante(s) de votagao da ultima elei¢ao;

V. Cépia digitalizada do Registro Civil (hascimento ou casamento);

VI. Copia digitalizada do Certificado do servigo militar obrigatério (certificado de reservista) para

candidatos do sexo masculino;

VII. Cépia digitalizada do Diploma de Graduagao ou Certiddo de Colacao de Grau até a data

da matricula, inclusive. Nao serdo aceitas declaragbes que indiquem a conclusao apenas de

créditos ou a previsao de colagao de grau;

VIII. Cépia digitalizada do Histérico Escolar de Graduacgao;

IX. Termo de Compromisso e Ciéncia (ANEXO VIl - TERMO DE COMPROMISSO E CIENCIA);

X. Formulario de Matricula devidamente preenchido (ANEXO VIIl- FORMULARIO DE

MATRICULA).

7.3 A auséncia de um desses documentos implicara a NAO realizacdo da matricula e,
consequentemente, a perda do direito a vaga.

7.4 Sera considerado desistente o candidato classificado que nao efetuar a matricula, no periodo
estabelecido no ANEXO | - CRONOGRAMA, perdendo, portanto, o direito a vaga, mesmo que tenha
assistido ao primeiro dia de aula.
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7.5 O IFRJ e a Secretaria Municipal de Educacdo de Nildpolis ndo se responsabilizardo por
problemas de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicacéao, problemas relacionados a conexao da internet ou de fatores externos, como
falta de luz, por exemplo, que dificultem a comunicacao do candidato com o IFRJ.

7.6 Tera a matricula_cancelada o estudante que, matriculado no primeiro semestre letivo, nao
comparecer a aula, sem justificativa comprovada, nos 15 (quinze) dias corridos a partir do inicio das
aulas do curso, conforme informado no Requerimento de Matricula e constante do Termo de
Compromisso e Ciéncia (ANEXO VIl - TERMO DE COMPROMISSO E CIENCIA), entregue no ato
da matricula.

7.7 Nao sera permitido o trancamento da matricula e/ou disciplinas no primeiro semestre do curso.
7.8 Nao sera permitida a presenca de ouvintes nas disciplinas ofertadas pelo curso.

7.9 Todas as cépias de documentos enviados para a efetivagdo da matricula ficardo arquivadas na
secretaria académica responsavel pela pés-graduacdo no campus Nilépolis.

7.9.1 A secretaria académica responsavel pela pos-graduacao no campus Nilépolis, em data a ser
definida, podera convocar o estudante matriculado a apresentar os documentos originais, exigidos
e enviados em copia digitalizada em formato PDF no ato da matricula, para conferéncia, bem como
os documentos que comprovem a pontuacao obtida na etapa de Analise de Curriculo Lattes.

7.9.2 Caso seja constatada inconsisténcia entre as cépias digitalizadas dos documentos enviados
no ato da matricula e os originais apresentados para conferéncia ou a sua falta, o estudante tera a
sua matricula cancelada.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 A SEMED Nilépolis se reserva o direito de cancelar o processo seletivo para os Cursos a que
se destina este Edital, caso ndo aparega nenhum candidato.

8.2 Os casos omissos serao julgados pela Banca de Sele¢ao do IFRJ em conjunto com a esta
Secretaria Municipal de Educacao, responsavel por dirimir as duvidas relacionadas a este Edital.

Nilépolis, 27 de janeiro de 2023.
Wbeva Gandeos

Debora Carlos
Secretaria de Educacgao
Matricula N° 11.478
ANEXO | - CRONOGRAMA

Etapa do processo seletivo Datas Local

Divulgacao do Edital 27/01/2023 Jornal A Voz dos Municipios
- 01/02 a : T

Inscricdes 17/02/2023 Prefeitura de Nilopolis

ETAPA 1 (todos os cursos) - Andlise de carta de intengao E analise de curriculo lattes

Analise da banca examinadora 27, 28/02 e Banca do IFRJ
01/03/2023
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Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Nilopolis

Secretaria Municipal de

Envio resultados da analise da banca
examinadora para divulgagao

01/03, até
12h

Banca do IFRJ

Divulgacao de resultado preliminar ETAPA 1

01/03, a partir
das 18h

Jornal A Voz dos Municipios
online

Interposicéo de recursos ETAPA 1

02/03

Para o e-mail da inscrigao

Divulgacao de resultado final ETAPA 1 e

03/03, a partir

Jornal A Voz dos Municipios

convocacao das entrevistas das 12h
ETAPA 2 (todos os cursos) - Entrevista
Realizacao das entrevistas 06 € 07/03 Banca Examinadora IFRJ

(de forma remota)

Divulgacao de resultado preliminar ETAPA 2

07/03, a partir
das 18h

Jornal A Voz dos Municipios
online

Interposicéo de recursos ETAPA 2

08/03

Para o e-mail da inscrigao

Divulgacao de resultado final ETAPA 2 e lista

09/03, a partir

de classificados no processo seletivo e das 18h Jornal A Voz dos Municipios
convocagao da averiguacéo das vagas online

reservadas (se necessario)

Averiguacdo de Vagas Reservadas 10 e 13/03 Presencialmente no IFRJ,

campus Nilopolis

Divulgacao preliminar da averiguacao de
vagas reservadas

13/03, a partir
das 18h

Jornal A Voz dos Municipios
online

Interposicao de recursos Averiguagao de
Vagas Reservadas

14/03

Para o e-mail da inscrigao

Resultado final da Averiguacao de Vagas

15/03 a partir

Jornal A Voz dos Municipios

Reservadas — Classificacao Final das 18h online
Realizagdo da matricula e inscri¢bes de 15,16, 17 e E-mail: spg.cnil@ifrj.edu.br -
disciplinas 20/03 Secretaria d pés-graduacéo,

IFRJ, campus Nilépolis

INiCIO DAS AULAS DOS MATRICULADOS PELO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE VAGAS REMANESCENTES PELA PREFEITURA DE NILOPOLIS

Especializagdo em Educacgao de Jovens e 18/03 Terca-feira (das 13h as 18h) e
Adultos sabado (das 07h as 12h)
Especializagdo em Ensino de Matematica 20/03 Segundas-feiras, das 13h as

22h20m

Local das aulas: IFRJ, campus Nilopolis - R. Lucio Tavares, 1045 - Centro, Nilopolis - RJ

ANEXO Il- FORMULARIO DE INSCRIGAO
EDITAL N° 01/2023 - SELECAO SIMPLIFICADA DE DOCENTES DA REDE PUBLICA DE ENSINO DE

Rua Pedro Alvares Cabral, 305 Centro Nildpolis
(21) 2692-3947
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INFORMACOES BASICAS:
Nome:

CPF: Sexo:

Nome da mae:

Estado civil:

( ) Casado (a) ( ) Desquitado (a) () Divorciado (a) () Viavo (a)
( ) Solteiro (a) ( ) Outro:

Etnia:

( ) Branco ( ) Indigena ( ) Negro ( ) Pardo ( ) Nao Informado
POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA? ( ) SIM ( ) N&o. Se sim, qual?

MATRICULA SEMED/ NILOPOLIS:
ESCOLA:
CONTATO

E-mail:

Confirmar e-mail:

Telefone fixo: Celular:
NATURALIDADE

Pais: UF: Municipio:
REGISTRO GERAL

RG: Orgao Expedidor:
UF: Data de Emisséo:
CPF:

ENDERECO RESIDENCIAL

CEP: Endereco:

Numero: Bairro:

Cidade:

POS-GRADUAGAO LATO SENSU - Curso que deseja se candidatar:
( ) Especializagdo em Educacao de Jovens e Adultos

( ) Especializacdo em Ensino de Matematica

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

ANEXO Il - AUTODECLARAGAO DE RAGA/ETNIA
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA)

:i
i [

Rua Pedro Alvares Cabral, 305 Centro Nildpolis
(21) 2692-3947
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inscrito(a) no PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS REMANESCENTES DE CURSOS DE
POS-GRADUAGCAO LATO SENSU - ESPECIALIZACAO OFERTADAS NO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO, CAMPUS

NILOPOLIS, Edital N° , acao afirmativa
, do curso

, ofertado pelo Campus Nilépolis,

portador(a) do documento de identificagdo n° e CPF n°

, declaro, em conformidade com a classificagao do IBGE, que sou:

[ ] Preto(a) [ ] Pardo(a) [ ] Indigena

Declaro que reconhego meu pertencimento étnico-racial pelos motivos expostos a seguir:

Declaro estar ciente de que, o(a) candidato(a) que comprovadamente e a qualquer tempo
apresentar documentos falsos, fornecer informagdes inveridicas, utilizar quaisquer meios ilicitos
ou descumprir as normas do Edital do Processo Seletivo de Vagas Remanescentes da Pés-
Graduagdo Lato Sensu, apurados na Comissdo de Heteroidentificagdo Etnico-Racial da
Autodeclaragao de Candidatos Pretos, Pardos ou Indigenas, em procedimento que lhe assegure
o contraditério e a ampla defesa, sera desclassificado(a) do processo seletivo, semprejuizo das
sangoes penais eventualmente cabiveis. Responsabilizo-me pelas informagdesprestadas junto a
esta Instituicio.

Data Assinatura do(a) Candidato(a)

AUTODECLARAGAO DE RAGA/ETNIA — Portaria Normativa MEC n° 9, de 05 de maio de
2017.

ANEXO IV - MODELO DE CARTA DE INTENGCAO
Nome: Data: / /

Disserte sobre os itens abaixo, nao ultrapassando 3 (trés) laudas:

T
(21) 2692-4947 ] =
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e
A




FRIFLITUORA MUKITEP

Estado do Rio de Janeiro

<5, NILOPOLIS

Prefeitura Municipal de Nilopolis

Secretaria Municipal de

a) breve historico de seu percurso académico, profissional e/ou artistico e envolvimento com a area

do curso;
b) motivagdes para participar do curso.

Fonte: Times New Roman; Tamanho: 12; Espacamento 1,5 de paragrafo.

Informagoes sobre o curso de Especializagao em Educagao de Jovens e Adultos:
https://portal.ifrj.edu.br/cursos-pos-graduacao/lato-sensu/educacao-jovens-e-adultos-campus-

nilopolis-presencial

Informagoes sobre o curso de Especializagao em Ensino de Matematica:
https://portal.ifri.edu.br/cursos-pos-graduacao/lato-sensu/ensino-matematica-campus-nilopolis-

presencial

ANEXO V- TABELA DE PONTOS PARA A ETAPA DE ANALISE DO CURRICULO

pesquisa, de extensdo ou de inovagao.

ITENS DE AVALIAGAO PONTUAGAO PON]’UAC}I\O PONTUAGAO
DO ITEM MAXIMA OBTIDA

FORMAGAO

Curso de atualizagao ou aperfeicoamento ou 1,0 / curso 10,0

extensdo, com carga horaria minima de 60 horas.

Curso de atualizagao ou aperfeigopamento ou 0,5/ curso 5,0

extensdo com carga horaria menor do que 60

horas.

ATUAGAO PROFISSIONAL

Experiéncia profissional comprovada na area. 2,0/ano 20,0

Integrante de férum, coletivo, grupo, comité, 0,2/ 2,0

comissao, nucleo ou organizagao. participagéo

Estudante de programa de monitoria, iniciagao 0,5/ semestre 50

cientifica, iniciagdo em desenvolvimento tecnoldgico

e inovagao, iniciagao em extenséo, iniciagao a

docéncia, residéncia pedagdgica, educagao tutorial

ou outro programa de instituicdo de ensino superior.

PROJETOS

Experiéncia em atividade tal como participagdo em 0,2/ 2,0

agdes ou projetos culturais ou de ensino, de participagao

PRODUGAO BIBLIOGRAFICA, TECNICA E/OU ARTISTICO-CULTURAL

Producéo bibliografica: artigo publicado ou aceito
para publicacdo em periddico indexado (com ISSN),
livro, capitulo de livro ou obra escrita publicada em
meio fisico ou eletrénico (com ISBN) ou com
depdsito na Biblioteca Nacional, trabalho completo

1,0 / produgéao

10,0

(21) 2692-4947
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publicado ou aceito para publicagdo em anais de
evento (com ISSN).

Producao bibliografica: resumo ou resumo 0,5/ produgéao 50
estendido publicado ou aceito para publicagdo em
anais de evento (com ISSN).

Produgao técnica: programa de computador, 1,0 / produgédo 10,0
produtos, processos ou técnicas, curso de curta
duragao ministrado, desenvolvimento de material
didatico ou instrucional, objeto de aprendizagem,
manual, tradugao e/ou revisao técnica.

Producao técnica: palestra, entrevista, mesa 0,5/ produgéao 5,0
redonda, programa e comentario na midia ou
apresentagao de trabalho.

Producéo artistica-cultural: artes cénicas, musica, | 1,0/ produgéo 10,0
audiovisual, artes visuais, entre outras.

BANCAS

Participacdo como avaliador em banca 0,5/ 5,0
examinadora ou comissao julgadora. participagéo

EVENTOS

Participagdo em evento. 0,2/ evento 2,0
Organizacgéao de evento. 0,5/ evento 5,0
PONTUAGAO TOTAL 20,0

ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSO

EQUERIMENTO DE RECURSO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA INGRESSO
NO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU DO IFRJ

CURSO A QUAL ESTA SE CANDIDATANDO: .......ouimiuiiiiieeeieieieiieeieseie et sses s

= PR ,
portador do documento de identidade n°................................ , apresento recurso junto ao IFRJ
solicitando a revisao do resultado da avaliacdo daetapa( )I;( )llou( ), todas explicitadas
na sec¢ao 4 do Edital n® 01/2023.

A decisdo objeto de contestacao é o indeferimento da etapa devido a (explicitar a decisao que esta

Rua Pedro Alvares Cabral, 305 Centro Nilépolis @?;"-El
" -

-‘_
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Os argumentos com os quais contesto a referida decisédo séo:

Nilopolis, de de 2023.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

ANEXO VIl - TERMO DE COMPROMISSO E CIENCIA

Eu, , portador(a)
do documento de identificagdo n° , expedido em / / , CPF
n° , aprovado(a) no processo seletivo para o Curso de Especializagao

em )

Campus Nilépolis do IFRJ, assumo:

(a) o compromisso de ter disponibilidade para me dedicar as atividades desenvolvidas nos dias e
horarios estabelecidos para esse curso, bem como as demais atividades académicas relacionadas;
(b) a ciéncia de que nao_terei_a minha matricula efetivada caso ndo entregue todos os
documentos necessarios para realiza-la (dispostos no item 7.2 deste Edital ATE a data final do
prazo de matricula (disposto no ANEXO | - CRONOGRAMA) e, por conta disso, perderei o direito a
vaga;

(c) a ciéncia de que terei minha matricula cancelada caso seja constatada, em qualquer tempo, a
nao veracidade de informacdes e/ou documentos apresentados;

(d) a ciéncia de que terei minha matricula cancelada caso seja constatada, em qualquer tempo, a
matricula simultdnea em mais de um curso de pés-graduacgéao do IFRJ;

(e) a ciéncia de que terei minha matricula cancelada caso ndo comparega a aula, sem justificativa
comprovada, nos 15 (quinze) dias corridos a partir do inicio da primeira aula do meu primeiro
semestre letivo do curso.

Nilépolis, de de 2023.

Rua Pedro Alvares Cabral, 305 Centro Nilépolis w:"-El
o s
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ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

ANEXO VIl - FICHA DE MATRICULA

EDITAL N° 01/2023 DE SELEGAO SIMPLIFICADA DE DOCENTES DA REDE PUBLICA DE
ENSINO DE NILOPOLIS PARA VAGAS REMANESCENTES DE CURSOS DE POS-
GRADUAGAO LATO SENSU - ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
E ESPECIALIZACAO EM ENSINO DE MATEMATICA, AMBOS DO IFRJ.

(Acordo de Cooperacdo Técnica n° 27/2021 - IFRJ e Prefeitura Municipal de Nil6épolis)

Ministério da Educacgao
==. Secretaria de Educacgao Profissional Tecnolégica
) () Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro
Om
E o FICHA DE MATRICULA
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA)

N° DE MATRICULA:

(PARA PREENCHIMENTO DA SECRETARIA)

DADOS DO INGRESSO E PESSOAIS

CPF: ANO/SEMESTRE DE INGRESSO: CAMPUS:
CURSO:
NIVEL: () TECNICO INTEGRADO ( )EJATECNICO INTEGRADO () TECNICO CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE () GRADUAGAO
( )LATO SENSU (ESPECIALIZACAO) ( )STRICTO SENSU (MESTRADO) ( )STRICTO SENSU (DOUTORADO)
FORMA DE INGRESSO: ( ) PROCESSO SELETIVO ( ) ENEM ( )sIsu ( ) TRANSFERENCIA INTERNA
( ) TRANSFERENCIAEXTERNA () REINGRESSO () TRANSFERENCIAEX-OFFICIO () OUTROS
TIPODE VAGA: ( )AMPLA CONCORRENCIA ( )AGAO AFIRMATIVA. INFORMAR CODIGO DO GRUPO CONFORME EDITAL:

NOME DISCENTE:

E-MAIL:

FILIACAO 1:

FILIAGAO 2:

- DATA DE NASCIMENTO:
GENERO: () MASCULINO ( ) FEMININO

ESTADO CIVIL: ( ) SOLTEIRO ( ) CASADO ( )DIVORCIADO ( )SEPARADO ( )VIUVO ( )OUTROS ESPECIFIQUE:

RAGA: ( )AMARELO ( )BRANCO ( )INDIGENA ( )NEGRO ( )PARDO ( )NAO INFORMADO

TIPO DE DEFICIENCIA: ( ) FISICA ( ) VISUAL ( ) AUDITIVA ( ) MENTAL ( ) MULTIPLA ( ) NENHUMA ( ) OUTRAS
ESPECIFIQUE:

TIPO SANGUINEO: (  )O- ( )O+ ( )A- ( )A+ ( )B- ( )B+ ( )AB- ( )AB+

DADOS DO CURSO ANTERIOR

CURSO ANTERIOR: () ENSINO FUNDAMENTAL ( )ENSINO MEDIO ( ) GRADUAGAO ( ) MESTRADO

Rua Pedro Alvares Cabral, 305 Centro Nilépolis w:"'-El
S
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NOME DA INSTITUIGAO DE ORIGEM:

TIPO DE INSTITUIGAO: () PUBLICA ( ) PRIVADA CONCLUSAO EM:

NATURALIDADE
PAIS: ESTADO: MUNICIPIO:

DOCUMENTAGAO

RG: ORGAO DE EXPEDIGAO: UF: DATA DE EXPEDIGAO:

TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO: UF:

CERTIFICADO MILITAR: DATA DE EXPEDIGAO:

INFORMAGOES PARA CONTATO

CEP: ENDEREGO:

N°: COMPLEMENTO: BAIRRO: MUNICIPIO: UF:

TELEFONE CELULAR: TELEFONE OUTRO (OPCIONAL):

INFORMAGOES DA SITUAGAO ECONOMICA

RENDA FAMILIAR (SM=SALARIO MINIMO): NUMEROS DE PESSOAS QUE
()>05SM( )0,5SM( )1SM( )1,5SM( )2SM( )2,5SM( )3SM( )3,5SM( )4SM ( )4,5SM( )5SM( )5,5SM( ) DEPENDEM DA RENDA:
6SM( )6,5SM( )7SM( )7,5SM( )8SM( )85SM( )9SM ( )9,5SM( )10 SM( )< 10 SM

INFORMAGOES DA(DO) RESPONSAVEL (OBRIGATORIO PARA DISCENTES QUE SAO MENORES DE IDADE)

CPF: NOME:

GENERO: DATA DE NASCIMENTO: GRAU DE PARENTESCO:

( YMASC ( )FEM ( YMAE ( )PAI( ) AVO () AVO () TIA( ) TIO () PRIMA( ) PRIMO ( ) OUTROS
TELEFONE CELULAR: TELEFONE OUTRO (OPCIONAL):

E-MAIL:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

. Para os alunos do Ensino de Pés-Graduagao (Especializagdo, Mestrado e Doutorado):

o aceitar as disposi¢des expressas no Regulamento do Ensino de Pés-Graduagéo e demais regulamentos referentes a esse nivel
de ensino;

o assumir o compromisso de ter disponibilidade para me dedicar as atividades desenvolvidas nos dias e horarios estabelecidos para
esse curso, bem como as demais atividades académicas relacionadas;

o a ciéncia de que terei minha matricula cancelada caso seja constatada, em qualquer tempo, a ndo veracidade de informacdes e/ou
documentos apresentados;

o estar ciente de que terei minha matricula cancelada caso seja constatada, em qualquer tempo, a matricula simultdnea em mais de
um curso de pés-graduagéo do IFRJ;

o estar ciente de que terei a matricula cancelada caso ndo compareca a aula, sem justificativa comprovada, nos 15 (quinze) dias
corridos a partir do inicio das aulas do curso.

Responsabilizo-me pelas informagdes prestadas e pelos compromissos assumidos com esta Instituigcdo. Atenciosamente,

, de de

ASSINATURA DA! DO) DISCENTE

Rua Pedro Alvares Cabral, 305 Centro Nildpolis =1 ol
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